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GOBIERNO REGIONAL ICA
Hospital Regional de Ica

RESOLUCION DIRECTORAL

Ica, 13" de  Juuyo del 2020

VISTO:

El Memorando N° 0507-2020-HRI/DE, que contiene la solicitud del Director Ejecutivo, donde solicita se
emita el Acto Resolutivo de Reconocimiento y Felicitacion por el logro obtenido por la implementacicn y
puesta en marcha del Laboratorio de Biologia Molecular del Hospital Regional de Ica, Sede Laboratorio
de Referencia Regional de Salud Pablica.

CONSIDERANDO:

Que, la carrera Administrativa permite a los Servidores Publicos ejercer el derecho y el deber de brindar
Sus servicios a la Nacion, asegurandose su desarrollo sobre la base de méritos y calificaciones en el
desempeno de sus funciones, ‘

Que, el literal i) del Articulo 24 del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
Remuneraciones del Sector Piblico y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM-
Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico,
establecen las condiciones para otorgar incentivos, reconocimientos a los trabajadores del Sector
Publico;

Que, es politica de la Unidad Ejecutora 403, del Hospital Regional de Ica, reconocer y resaltar la labor y
las acciones excepcionales de su personal asistencial y Administrativo, quienes con su aporte
contribuyen al logro de sus objetivos y metas de gestion institucional;

Que, es politica de la Unidad Ejecutora 403, del Hospital Regional de Ica, reconocer y Felicitar resaltando
la labor y las acciones excepcionales de su Personal Asistencial, quienes con su aporte contribuyen al
logro de sus objetivos y metas de gestion institucional, como la implementacion y puesta en marcha del
LABORATORIO DE BIOLOGIA MOLECULAR DEL HOSPITAL REGIONAL DE ICA, SEDE
LABORATORIO DE REFERENCIA REGIONAL DE SALUD PUBLICA.

Por estas consideraciones, de conformidad con las normas citadas y estando a lo dispuesto y con las
facultades en el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Regional de Ica,  aprobado
mediante Ordenanza Regional N° 001-2012-GORE-ICA y con la opinion favorable del Director Ejecutivo
del Hospital Regional de Ica, visto bueno de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina de Recursos
Humanos y Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Regional de Ica;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER Y FELICITAR por el logro obtenido a los profesional del
Laboratorio de Biologia Molecular del Hospital Regional de Ica, Sede Laboratorio de Referencia Regionai
de Salud Publica, por su esfuerzo, identificacion y dedicacion contribuyendo a lograr los objetivos
Institucionales y fortalecer los procesos de gestion de promocion de la salud: a los siguientes
_profesionales:

Dra. NANCY MARIA BRIZUELA POW SANG

Biga. CARLA DEL ROCIO CUNEO MACEDO

Blga. KARLA PAOLA ESPINO COLAN

p Blga. LUZ MEDALIT CONDORI YANAYAYE
/7 Tec. Med. LIA KATHERINE MUNOZ PARIONA
/ ;/7 Blgo. IVAN MILTON HUAMAN OLAZABAL (Sistema de Gestion de la Calidad)

ARTICULO SEGUNDO.- Notificar la presente resolucion a los interesados para su conocimiento y
demas fines que estimen conveniente, y disponer que la Unidad de Estadistica e Informatica publique Ia
presente Resolucion en el Portal del Hospital Regional de Ica.

Registrese y Comuniquese,

Dr. Ren / /
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